Suomen Porssisaation lahipiiriohje (liitteineen)
Vahvistettu 25.8.2015

Suomen Porssisddtion ("Porssisdétio”) hallitus on vahvistanut tdimén ldhipiiriohjeen 25.8.2015.
Lahipiiriohjeen tarkoituksena on huomioida vuonna 2015 voimaan tulevan uuden séitiolain
sadnnoksid hallituksen vastuusta ja lahipiirid koskevista taloudellisista eduista. Téta 1dhipiiriohjetta
sovelletaan Porssisddtion toiminnassa 25.8.2015 alkaen.

1. Padperiaatteet

1.1  Porssisddtion toimintaa siéntelee ensisijaisesti sddtion tarkoitus, sddtion sadnndt ja saétiolaki.

1.2 Porssisdition tarkoitus ja toimintamuodot on esitetty liitteesséii 1. Sddtion tulee toiminnassaan
toteuttaa sdétion tarkoitusta sddtion sdédnndissd madrittyjen toimintamuotojen mukaisesti. S&atio ei
saa tehdd sellaisia oikeustoimia tai padtoksid, jotka eivdt kuulu sdétion tarkoituksen tai sen
toimintamuotojen piiriin.

1.3 S&itio ei saa uuden sddtiolain mukaisesti tuottaa taloudellista etua sédtiolaissa madratylle
lahipiirille. Léhipiirisdantelyn tarkoituksena on estdd sdétion varojen siirtyminen tai kdyttd sddtiossa

médrdysvaltaa kdyttdvien ihmisten, muiden ldhipiirildisten tai ndiden perheenjdsenten ja
ldhisukulaisten eduksi.

2. Lahipiirin méaaritelméa

2.1  Séaatiolain (sddtiolaki 1:8) mukainen ldhipiirin méiéritelméa on esitetty liitteesséi 2.

3. Lahipiirirekisteri

3.1  S&ition johdon huolellisuus- ja selonottovelvollisuuteen kuuluu, ettd mm. avustuspaétoksia
tehtéessd kéytettdvissd ovat ainakin perustiedot ldhipiiriin kuuluvista tahoista. Sdatiolakia koskevan
hallituksen esityksen mukaan vdhintéédn tiedossa tulisi olla ajantasaiset tiedot sdétion
konserniyhtioistd ja niiden johtoon kuuluvista henkildistd sekd vastaavat tiedot sdétion perustajasta
ja sadtiossd madrdysvaltaa kiyttdvistd tahosta.

3.2 Porssisddtio on paittidnyt perustaa ldhipiirirekisterin, johon kirjataan keskeiset Porssisdétion
ldhipiiriin kuuluvat tahot.

3.3 Lahipiirirekisteriin merkittdvat henkil6t on yksiloity liitteessé 3.

3.4 Porssisddtion Toimitusjohtaja huolehtii ldhipiirirekisterin luomisesta ja yllapidosta.



4. Lahipiiritoimet
Yleisti

4.1  Saatiolaki sisédltad yleisen kiellon taloudellisen edun tuottamisen l&hipiiriin kuuluvalle
(sadtiolaki 1:8). Koska myos ldhipiirin médritelma kattaa huomattavan maérén luonnollisia ja
oikeudellisia henkilditd (liite 2), tulee 14hipiirisdédnnosten soveltuvuus harkittavaksi monissa eri
tilanteissa, joita ei ole mahdollista yksiloidd ennalta.

4.2 Lahipiirisdannokset tulee huomioida aina, kun siitio tekee oikeustoimia, jotka ovat osittain
tai kokonaan vastikkeettomia. Asiaa késittelevin henkilon tai elimen tulee asiaa késitellessédén
huomioida kohdan 3 tarkoittama ldhipiirirekisteri. Mikali osittain tai kokonaan vastikkeettoman
oikeustoimen toisena osapuolena tai edun saajana on ldhipiirirekisteriin tai lahipiiriin muun tiedon
perusteella kuuluva henkild, tulee oikeustoimen tarkoitus sekd perustelu 1&hipiiriin kuuluvan
saaman edun antamiselle kirjata asiaa koskevaan pdétokseen, ellei jdljempéna kisiteltdvistd
poikkeuksista muuta johdu.

4.3  Mikali kohdan 4.2 tarkoittama osittain kokonaan vastikkeeton oikeustoimi on luonteeltaan
merkittdva (esimerkiksi huomattavan suuri yksittdinen apuraha), asiaa késittelevén henkilon tai
elimen tulee huomioida kohdan 3 tarkoittama léhipiirirekisteri, seké selvittdd edun saajan
mahdollista kuulumista lahipiiriin myos muilla tavoin, esimerkiksi pyytdmaélld edun saajalta selvitys
asiasta.

Kaupalliset ehdot

4.4  Saitiolaki ei rajoita lahipiiriin kuuluvalle ihmiselle annettavia vastikkeellisia suorituksia, jos
kyseiset suoritukset tapahtuvat

1)  kaupallisin ehdoin ja
2) ovat sdition tarkoituksen ja toimintamuotojen mukaisia

Suoritus on tehty kaupallisin ehdoin, mikili sdétion suorittama vastike (ja muut ehdot) vastaavat
niitd ehtoja, jolla oikeustoimi olisi voitu tehdd kolmannen osapuolen kanssa.

4.5 Mikéli lahipiiriin kuuluvan saama etu on selvisti kohdan 4.4 mukainen, ei suorituksesta tai
sen perusteista ole tarpeen tehdi kohdan 4.1 tarkoittamaa kirjausta, eiké asiaa kisiteltdessé ole
tarpeen erityisesti selvittdd henkilon kuulumista 1&hipiiriin. Mikéli on epéselvié, onko suoritus tehty
kaupallisin ehdoin, tulee asiaa kasittelevdn henkilon tai elimen selvittdd tarpeellisin keinoin 1) onko
kyse lahipiirisuhteessa olevasta henkildsti ja 2) onko kyse kaupallisin ehdoin tehdysti
suorituksesta. Tehty selvitys tulee kirjata asiaa koskevaan paédtokseen.

4.6  Seuraavissa kohdissa 4.7—4.17 annetaan tarkempia ohjeita tyypillisisti tilanteista, joissa
lahipiirisdéntelya voi olla tarpeen soveltaa.

Palkkiot ja palkat

4.7  Porssisddtion toimintaan osallistuva ldhipiiriin kuuluva henkild voi saada sédtiosta
taloudellista etua esimerkiksi palkan, palkkion, tyosuhdepuhelimen tai asuntoedun muodossa



korvauksena sddtion tarkoitusta edistavéstd ja sddtion toimintamuotoihin liittyvésté tyostéd. Téllaiset
suoritukset tehdddn kaupallisin ehdoin.

4.8  Porssisddtio ei tee tyod- tai muuta sopimusta, josta sddtiolle tuleva tydsuoritus taikka muu
vastike ei ole tarpeen sdétion toimintamuotojen kannalta tai korvaus, jonka sdétio suorittaa
saamastaan vastikkeesta, on suurempi kuin miké vastaavasta toiminnasta suoritettaisiin
ulkopuoliselle taholle.

Apurahat ja vastaavat yleisesti haettavat tuet

4.9  Porssisadtio voi toimintamuotojensa mukaisesti myontééd apurahaa arvopaperisiddstdmiseen ja
arvopaperimarkkinoiden kehittdmiseen liittyvéddan tutkimus- ja julkaisutoimintaan. Porssiséétio voi
myOntdd yksittdisen apurahan tai tukea lahipiiriin kuuluvalle ilman erityisid rajoituksia, jos saaja
tayttdd sadtion yleiset apurahojen tai avustusten jakokriteerit ja apurahaa tai tukea voidaan hakea
my0s muiden, kuin ldhipiiriin kuuluvien toimesta.

4.10 Porssisddtio ei tee erityistd selvitystd yleisesti haettavien apurahojen tai tuen hakijoiden
kuulumisesta 14hipiiriin. Mikéli lahipiiriselvitystd pidetddn erityisestd syystd tarpeellisena
esimerkiksi tuen suuruuden johdosta, hakijoita voidaan ensisijaisesti kehottaa itse hakemuksessaan
ilmoittamaan, ovatko he tietonsa mukaan ldhipiirisuhteessa Porssisdatioon.

4.11 Mikali Porssisdition tyontekijd, hallituksen jdsen tai varajdsen tai muu johtoon kuuluva tulee
tietoiseksi siitd, ettd apurahan tai tuen hakija on ldhipiirisuhteessa Porssisddtioon, tdmén tulee pyrkié
viipymattd ilmoittamaan asiasta apurahoista tai tuesta paéttidville Porssisddtion hallitukselle.

Ilman yleistid hakuprosessia myonnettiiviit apurahat ja tuet

4.12 Porssisadtio ei lahtokohtaisesti myonna sellaisia apurahoja tai tukia 14hipiiriin kuuluville,
jotka eivit ole muiden sédtion kohderyhméén kuuluvien haettavissa vastaavin ehdoin.

4.13 Mikali Porssisditio poikkeustilanteessa paittdd myontdd apurahaa tai tukea ilman yleista
hakuprosessia, asiaa késittelevén henkilon tai elimen tulee huomioida kohdan 3 tarkoittama
lahipiirirekisteri, sekd selvittdd edun saajan mahdollista kuulumista 14hipiiriin myds muilla tavoin,
esimerkiksi pyytdmalld edun saajalta selvitys asiasta.

4.14 Mikali kohtien 4.12—4.13 tarkoittaman apurahan tai tuen saaja kuuluu ldhipiiriin, edellyttia
apurahan tai tuen myontdminen aina Porssisddtion hallituksen paétostd. Toimitusjohtaja esittelee
asian hallitukselle ja hankkii ennen pédétoksentekoa riippumattoman asiantuntijan arvion tuen
myOntdmisen edellytyksista.

4.15 Edellytyksend pédtokselle suoran apurahan tai tuen myontédmiselle 1&hipiiriin kuuluvalle on
erityisen painava syy, joka voi olla esimerkiksi tutkimuksen tekijan poikkeuksellinen kyvykkyys,
hankkeen merkittdvyys Porssisddtion tai sen tarkoituksen kannalta, tarvittavan asiantuntemuksen
puuttuminen muilta mahdollisilta tuen saajilta tai muu vastaava peruste. Oikeustoimen tarkoitus
sekd perustelu 1dhipiiriin kuuluvan saaman edun antamiselle kirjata asiaa koskevaan paétokseen.

Lainat

4.16 Porssisditio ei ldhtokohtaisesti myonna lainaa tai anna vakuutta ldhipiiriin kuuluvalle tai
tadmén puolesta. Porssisddtion hallitus voi kuitenkin paéttdd lainan myontdmisesti tai vakuuden



antamisesta, mikali lainan tai vakuuden antaminen on sdétion edun ja sddntdjen mukaista ja jokin
seuraavista edellytyksisté tiyttyy:

1) lainan tai vakuuden ehdot vastaavat Porssisddtion sijoitustoiminnassa sivullisen kanssa
sovellettavia kaupallisia ehtoja

2) laina tai vakuus liittyy Porssisdétion harjoittamaan tai sallittuun litketoimintaan ja sen ehdot
vastaavat sivullisen kanssa sovellettavia kaupallisia ehtoja

3) laina tai vakuus annetaan Porssisddtion tytaryhteisolle liiketaloudellisista syistd ja se liittyy
Porssisdétion harjoittamaan tai sallittuun litketoimintaan.

4.17 Lisdksi Porssisddtio voi myontdd lainan tai antaa vakuuden, mikali Porssisddtio voisi antaa
ldhipiiriin kuuluvalle edunsaajalle vaihtoehtoisesti lainaa tai vakuutta vastaavan avustuksen.

5. Johdon velvollisuudet

Esteellisyys

5.1 Hallituksen jédsen tai toimitusjohtaja ei saa osallistua hinen ja Porssisdation vélistd sopimusta
koskevan asian kisittelyyn tai sellaisen asian késittelyyn, jossa hénelld on odotettavissa olennaista
etua ja joka saattaa olla ristiriidassa sdétion edun kanssa.

5.2 Hallituksen jédsen tai toimitusjohtaja ei saa osallistua avustusta, apurahaa tai muuta
vastikkeetonta etua koskevan asian kasittelyyn, jos tiedossa on, ettd edunsaajana on hineen
lahipiirisuhteessa olevan luonnollinen tai oikeudellinen henkil6.

5.3 Kohtien 5.1 ja 5.2 esteellisyyssdédnnokset soveltuvat myos hallituksen varajdseneen tai
toimitusjohtajan sijaiseen siind tapauksessa, ettd he osallistuvat padtoksentekoon varsinaisen
jdsenen tai toimitusjohtajan sijasta.

5.4  Saation hallituksen jésenen tai toimitusjohtajan ollessa esteellinen tai epéillesséddn
riippumattomuuttaan paitoksen kohteena olevassa asiassa, on hénen ensisijaisesti itse jadvattava
itsensd pdidtoksenteosta kyseisen asian kisittelyn ajaksi. Mikéli henkild ei itse totea olevansa
esteellinen, hallituksen tulee tehda p#atos esteellisyydesta.

5.5 Esteellinen henkild ei saa osallistua asian selvittelyyn, késittelyyn tai pyrkid vaikuttamaan
asian lopputulokseen. Esteellinen henkild ei mydskéédn saa osallistua padtoksen tdytédntdonpanoon.
Esteellisyyden toteaminen ja vaikutukset tulee merkiti asiaa késittelevdn toimielimen poytékirjaan.

6. Toimintakertomukseen merkittavat tiedot

6.1  Porssisdétion on ilmoitettava toimintakertomuksessaan tilikaudella tapahtuneet
ldhipiiritoimet. Ensimmaisen kerran ilmoitus tehddan vuonna 2015 paittyvilta tilikaudelta.
Toimintakertomuksessa ilmoitetaan tiedot Porssisddtion ja sen 1dhipiiriin kuuluvien henkil6iden



vélisistd taloudellisista toimista sekd sddtion ldhipiirille annetuista osittain tai kokonaan
vastikkeettomista eduista ilmoittamalla seuraavat tiedot:

— lahipiirisuhteen luonne

— kuvaus oikeustoimesta sekd saadusta taloudellisesta edusta

— taloudellisen edun raha-arvo

6.2 Kohdan 6.1 tarkoittamat tiedot annetaan yhteenvetotietoina sdétidlain 1 luvun 8 §:n kunkin

ryhmén osalta. Tiedot merkitdén toimintakertomukseen riippumatta siitd, ovatko ne sddtiolain
perusteella sallittuja vai ei.

7. Lahipiiriaseman vaarinkaytto

7.1  Lahipiiriaseman vaarinkdytto on sditidlakirikoksena rangaistavaa. Sédtion johdon toiminta
voi tulla arvioitavaksi myo0s rikoslain tarkoittamana luottamusaseman vaérinkdyttona tai
kavalluksena. Keskeiset rangaistussddnnokset on oheistettu téhin ldhipiiriohjeeseen liitteené 4.

7.2 Lahipiiriedun antaminen lain tai sddntdjen vastaisesti voi johtaa sditidlain 8 luvussa
sadnneltyyn henkilokohtaiseen vahingonkorvausvastuuseen. Lahipiiritoimia koskee ns.
tuottamusolettama (sddtiolaki 8:1.3). Tuottamusolettaman perusteella vahingon aiheuttaneesta
ldhipiiritoimesta vastuussa olevan sdétion toimielimen jdsenen ja toimitusjohtajan on itse osoitettava
toimineensa asiassa huolellisesti.

LIITE 1

Porssisaation tarkoitus ja toimintamuodot

28

Saétion tarkoituksena on aatteelliselta pohjalta tukea ja edistdd arvopaperisddstdmisté ja
arvopaperimarkkinoiden kehittdmistd Suomessa seki niihin liittyvad tutkimus- ja julkaisutoimintaa.

Sa4tio el saa tuottaa toiminnallaan siihen osallistuville taloudellista etua.

38

Tarkoituksensa toteuttamiseksi sddtio harjoittaa arvopaperisddstdmisté ja arvopaperimarkkinoiden
kehittdmistd tukevaa ja edistdvéd aatteellista toimintaa seké tukee apurahoin ja muilla tavoin
arvopaperisidstdmiseen ja arvopaperimarkkinoiden kehittdmiseen liittyvaa tutkimus- ja
julkaisutoimintaa. Sdétio jakaa vuosittain apurahoja stipendirahaston tuotosta.



Tarkoituksensa toteuttamiseksi sddtio voi myos harjoittaa tutkimus-, julkaisu- ja
tiedottamistoimintaa, jérjestdd tarkoitusta edistivid tilaisuuksia, yllapitdd yhteiskunnallista
keskustelua, osallistua lainsdddédnnon kehittdmiseen ja harjoittaa vaikuttamistoimintaa.

LIITE 2
Porssisaition lahipiirin maaritelma
Porssisddtion ldhipiiriin kuuluvat uuden siétidlain 8 §:n mukaan seuraavat henkil6t:

1) sddtion perustamiseen tai toimintaan liittyvit henkil6t, yhteisot tai sdétiot:

sddtion perustajat
o néiden tytiryhteisot ja -sdétiot
= sdition perustajien (ja perustajien tytiryhteisdjen ja -sdétididen) hallituksen ja

hallintoneuvoston jdsenet tai varajésenet, toimitusjohtajat ja ndiden sijaiset,
vastuunalaiset yhtidmiehet ja tilintarkastajat

sddtion asiamies, toimitusjohtaja, ndiden sijainen ja muut henkild, joka osallistuvat sddtion

johtamiseen

hallituksen jdsenet, varajdsenet, hallintoneuvoston jdsenet ja varajisenet

tilintarkastajat

2) sadtiossd midrdysvaltaa kiyttavit henkilot, yhteisot tai séatiot:

o midrdysvaltaa kiyttdvit ihmiset
o midrdysvaltaa kiyttavit yhteisot tai saatiot
o néiden tytiryhteisot ja —sdétiot
= madrdysvaltaa kdyttdvien yhteisdjen tai sddtididen (sekd ndiden
tytiryhteisdjen ja -sddtididen) hallituksen ja hallintoneuvoston jésenet tai
varajisenet, toimitusjohtajat ja ndiden sijaiset, vastuunalaiset yhtidmiehet ja
tilintarkastajat

3) edelld kohdissa 1-2 mainittujen ihmisten perheenjdsenet:
e avio- ja avopuolisot
e omat ja puolison lapset
o néiden puolisot ja jélkeldiset
e omat ja puolison vanhemmat, isovanhemmat ja isovanhempien vanhemmat

4) edelld kohdissa 1-3 mainittujen ihmisten muut ldhisukulaiset:

o sisarukset, sisar- ja velipuolet ja ndiden avio- ja avopuolisot
o néiden lapset, lasten jdlkeldiset, vanhemmat ja isovanhemmat

5) Edelld kohdissa 1-4 mainitun ihmisen tai yhdessé toimivien ihmisten méérdysvallassa oleva
yhteiso ja sditio.



Tytdryhteisolld ja -sadtiolla tarkoitetaan kirjanpitolain 1 luvun 6 §:n mukaista tytiryritystd ja
médrdysvallalla tarkoitetaan kirjanpitolain 1 luvun 5 §:ssd sdddettyd vastaavaa maardysvaltaa.

LIITE 3

Porssisaition lahipiirirekisteriin merkittivit henkilot

Saétion perustamiseen tai toimintaan liittyvét henkildt, yhteisot tai séatiot:

e sddtion tytdryhteisot ja tytdrsadtiot
o néiden hallituksen ja hallintoneuvoston jdsen tai varajésen, toimitusjohtaja ja timén
sijainen, vastuunalainen yhtidmies ja tilintarkastaja
e sddtion toimitusjohtaja ja apulaisjohtaja(t)
o hallituksen jdsenet ja varajisenet
o tilintarkastajat

Lahipiirirekisteriin merkitdén:

e Nimi

o Kotipaikka

e Y-tunnus (yhteisOistd ja sddtidistd)
e Osoite

o Sihkoposti

Porssisdétion perustajasta

Porssisddtion sdddekirja on allekirjoitettu 21.2.1985. Porssisddtion perustajana on toiminut
Helsingin Arvopaperipdrssi —niminen rekisterdiméton yhteis6. Helsingin Arvopaperipdrssin
puolesta sdddekirjan ovat allekirjoittaneet Mika Tiivola ja Tapani Méntysaari. Helsingin

Arvopaperipdrssilld ei ole Porssisdition késityksen mukaan ollut toimintaa Porssisdétion
perustamisen jélkeen.

LIITE 4

Rangaistussainnokset

Saatiorikos (saitiolaki 10:1)

Saétidlain 10:1.2 sdétaa lahipiiriaseman vaarinkdytostd. Tdma tarkoittaa kdytdnnossi sdétion
varojen jakamista sddtiolain 1:2.1 vastaisesti sddtion lahipiirille tai sddtion sddnnoissd madratysta
tarkoituksesta tai toimintamuodoista poiketen.



Varojen jakaminen tarkoittaa yleisten yhteisdoikeudellisten periaatteiden mukaista toimea, joka

a) viahentda sdition varoja tai

b) lisdd sddtion velkoja muuten kuin kaupallisin ehdoin (ilman liiketaloudellista perustetta).
Kielletty taloudellinen etu on siten sellaista vastikkeetonta tai alihintaista taloudellista etua, kuten
varojen jakoa, alihintaista luovutusta, ylihintaista hankintaa ja kdyvéan palkan tai palkkion ylittavaa
korvausta, jonka sdation lahipiiriin kuuluva saa suoraan sdétioltd tai valillisesti sddtion

médrdysvallassa olevalta yhtioltd tai muulta yhteisoltd sddtion myotiavaikutuksella.

Taloudellinen etu on siten yleisesti sellaista etua, jolla ei ole sddtion tarkoituksesta ja sen
toimintamuodoista johdettavaa perustetta.

Lihipiirietujen antaminen voi tulla arvioitavaksi laittomana varojenjakona (SL 10:1.2) silloin, kun

1) varoja jakaminen tuottaa téssi laissa tarkoitettua kiellettyd etua luvun 8 §:ssé tarkoitettuun
ldhipiiriin kuuluvalle tai

2) varoja jaetaan sddtion tarkoituksesta poikkeavaan tarkoitukseen tai
3) sdition toimintamuodoista poikkeavalla tavalla.

Ylla kuvattu tilanne voi olla kisilld esimerkiksi silloin, kun ldhipiirildiselle annettava apuraha tai
muu avustus ei liity sdétion tarkoitukseen tai toimintamuotoihin tai sen ehdot poikkeavat sddtion
tavanomaisesta avustustoiminnasta. Kiellettyd varojen jakoa on ainakin mm. lain ja sdéint6jen
vastaisesti annetut avustukset sekd kokonaan tai osittain vastikkeettomat toimet sdétion ja sen
ldhipiiriin kuuluvan henkildn valilla.

Rangaistavasta laittomasta varojenjaosta voi olla kysymys myos silloin, kun ldhipiirildisen kanssa
tehtévisti tyo- tai muusta sopimuksesta sditiolle tuleva suoritus tai muu vastike ei ole tarpeen
sadtion tarkoituksen tai toimintamuotojen kannalta tai sdétid saamasta suorituksesta maksettava
korvaus on suurempi kuin mité vastaavasta suoritteesta ulkopuoliselle maksettaisiin.

Saitiorikos on rangaistava tahallisena tekona.

Luottamusaseman vaarinkiytto (RL 36:5)

Jos se, jonka tehtdvdnd on hoitaa toisen taloudellisia tai oikeudellisia asioita, vddrinkayttaa
luottamusasemaansa

1) ryhtyméllé sellaiseen toimeen, johon hénelld ei ole oikeutta, tai
2) jattamalla tehtdvinsd kokonaan tai osaksi suorittamatta

ja siten aiheuttaa vahinkoa sille, jonka asioita hénen tulee hoitaa, hdnet on tuomittava
luottamusaseman vadrinkdytostd sakkoon tai vankeuteen enintéén kahdeksi vuodeksi.

Kavallus (RL 28:4)




Joka anastaa hallussaan olevia varoja tai muuta irtainta omaisuutta, on tuomittava kavalluksesta
sakkoon tai vankeuteen enintdén yhdeksi vuodeksi kuudeksi kuukaudeksi.

Kavalluksesta tuomitaan my0s se, joka anastaa 16ytdmidén tai erehdyksen kautta haltuunsa
saamiaan varoja tai muuta irtainta omaisuutta.

Kavalluksesta tuomitaan niin ikdén se, joka saatuaan toimeksiannon perusteella tai muulla
sellaisella tavalla haltuunsa varoja, joiden arvo hénen on tilitettéva toiselle, oikeudettomasti
kayttamélld sanottuja tai niiden tilalle tulleita varoja taikka muulla sellaisella tavalla aiheuttaa
tilitysvelvollisuuden tdyttdméttd jaddmisen joko sovittuna tai muuten edellytettynd aikana.

Yritys on rangaistava.
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